
  

 

Die ILG Gruppe ist ein führender Investor und Manager für Handelsimmobilien mit einer mehr 
als 40-jährigen Erfahrung. Mit den Geschäftsfeldern Kapitalverwaltung, Assetmanagement 
und Centermanagement bietet die ILG ihren Investoren und Kunden ein voll integriertes Be-
treuungskonzept für Handelsimmobilien über alle Phasen ihres Lebenszyklus. Unter unseren 
Objekten befinden sich zahlreiche Shopping- und Fachmarktzentren, verteilt in ganz Deutsch-
land. Auch Sie waren sicherlich bereits Kunde in einem von uns verwalteten Center. 

Aufgrund unseres kontinuierlichen Wachstums suchen wir ab sofort einen 

Property Manager (m/w/d). 

IHRE AUFGABEN 

• Eigenverantwortliche Betreuung anspruchsvoller Handelsimmobilien und Bestandsmieter  

• Steuerung der infrastrukturellen und technischen FM-Dienstleister vor Ort 

• Erstellung und Verfolgung von Objektbudgets 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Quartals- und Jahresreports 

• Unterstützung des Vermietungsmanagements 

• Führen der Objektdokumentationen und Pflege von Stammdaten 

• Durchführen regelmäßiger Objektbegehungen 
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IHR PROFIL 

• Abgeschlossene immobilienwirtschaftliche Ausbildung, z.B. zum/zur Immobilienkaufmann 
/ Immobilienkauffrau (m/w/d) o. Ä., oder abgeschlossenes Studium, z. B. des Immobilien-
managements, der Immobilienwirtschaft o. Ä.  

• Mindestens erste Berufserfahrung als Property Manager (m/w/d) in der technischen und 
kaufmännischen Verwaltung von Gewerbeimmobilien 

• Hohe Dienstleistungsbereitschaft und Serviceorientierung 

• Eigeninitiative, Kommunikationsstärke und selbstbewusstes Auftreten 

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse 

 

UNSER ANGEBOT 

• Einsatzort in München oder einem unserer Centermanagement-Standorte (Landshut, 
Dresden, Walsrode, Offenbach, Dormagen) in Verbindung mit einer erweiterten Home-
Office-Regelung 

• Vertrauen in Ihre Fähigkeiten und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag  

• Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Vielfältige Incentives wie Mitarbeiterrabatte, Getränke und Obst for free und regelmäßige 
Mitarbeiterevents z.B. Wiesnbesuche und Firmenausflüge 

• Spaß: Fun Area mit Kicker Tisch, Chill-out-Area sowie Duschen inkl. Umkleideraum 

 

Sie fühlen sich angesprochen und wollen Teil eines erfolgreichen Teams werden? Für uns ist 
vor allem Ihre Persönlichkeit wichtig! 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewer-
bung@ilg-gruppe.de. 

 

IHRE ANSPRECHPARTNERIN 

Frau Karin Haamel | Human Resources  
ILG Assetmanagement GmbH – Poccistr. 11 – 80336 München 
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